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UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

ACTAN.” 2

ACTA BAREMACION ENTREVISTAS PARA LA SELECCION DE ALUMNADO - TRABAJADOR
ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Catral

PROYECTO.................... TALLER DE EMPLEO
EXPEDIENTE................. FOTAE/2024/2/03
CORREO-e...........ccue...... empleo@catral.es

En cumplimiento de lo establecido en la Orden 23/2024 de 3 de septiembre, Conselleria de Educacion,
Cultura, Universidades y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el Programa
Mixto de Empleo-Formacion Talleres de Empleo (DOCV N° 9932, de 09/09/2024), y en lo dispuesto en la
RESOLUCION de 3 de octubre de 2024, de la Direccién General de LABORA-Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria del programa mixto arriba indicado, se retinen en
el centro de formacién el dia 6 de febrero de 2025 a las 9:00 horas , las personas designadas por la
Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo y las personas designadas por la entidad

J| promotora, para la constitucion del Grupo de Trabajo Mixto que ha de realizar la seleccién del personal
~ | directivo, docente y auxiliar administrativo, en su caso, asi como del alumnado-trabajador, actuando como
Secretario Dfia. Maria Tovar Ricarte

HASH: 270611b5b2d4077421473ee58fa937ac
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TRABAJADORA SOCIAL
Fecha Firma: 11/02/2025

La Presidenta, Dfia. Sandra Sala Pomares, representante de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion, y tras el estudio de la documentacion presentada y la realizacion de las entrevistas al alumnado
candidato, se publican el listado provisional con las puntuaciones obtenidas en cada uno de los items
(SITUACION Y ENTREVISTA) adjuntos a esta acta.

El personal candidato dispone de un plazo de 3 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién para
presentar reclamaciones en su caso.

Finalmente, la Presidenta da por concluida la sesion siendo las 15:15 horas del dia de la fecha.

MANUEL JOSE GUILLEN GARCIA (2 de 3)
HASH: e2d556a5bd990827ce3884e2d864c4d3

Técnico de Gestion
Fecha Firma: 10/02/2025

El Grupo de Trabajo Mixto
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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SALA POMARES, MARIA SANDRA (3 de 3)

Tercero
HASH: 32c7c006fc547c98f53aef1ad3f813c2

Fecha Firma: 10/02/2025
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—Alumnado Jardineria

""Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié

W - LABORA
ALV

Ei=

SERVICIO PUBLICO
EMPLEO DE EMPLEO ESTATAL.
SOCAL

ACTAN.”2-ANEXO 1
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UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

INICIALES DNI SITUACION | PROGRAMAS (1) | ENTREVISTA TOTAL
R. G.A. FHREEQTAL* 4,00 4,00 2,00 10,00
L. M.S. FHREXDAID* 3,00 4,00 3,00 10,00
C. A HA. FHxXD T 4% 3,00 4,00 2,50 9,50
A.E. ****7366% 4,00 4,00 1,75 9,75
E. C.V.M. FHXEQQQ5* 3,00 4,00 3,00 10,00
M.M. C.G. **x%098* 3,00 4,00 3,00 10,00
E.C.S. FHEE()]182* 2,00 4,00 2,50 8,50
I.E.C. **x*6609* 3,00 4,00 3,00 10,00
M..L.G. FHEEA649* 3,00 4,00 2,00 9,00
I A. AA. **x%3135% 3,00 4,00 2,00 9,00
T.B.K. FHEEGE19* 3,00 4,00 0,75 7,75
M. C.G.L. **x*()596* 3,00 4,00 3,00 10,00
R. M. M.L. FHxKG592* 3,00 4,00 3,00 10,00
E. C.R. **x*5268* 4,00 4,00 0,75 9,75
P. B.C. FHHEBA45% 3,00 4,00 1,25 8,25
J.L.R.F. FrRxk1812% 3,00 4,00 3,00 11,00
M. M.O.C. FHXXG930* 5,00 4,00 2,00 11,00
H. O. FxxEBI20* 4,00 4,00 3,00 11,00
(1) No haber participado en programas mixtos de Empleo-Formacién

CANDIDATQOS EXCLUIDQOS

INICIALES DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION
L.G.G. HkkkgQ3()* NO LOCALIZADO
M.K.M. HHEELE91* NO PRESENTADO
J.M.R. kA% BA38% RENUNCIA
C.V.M. kokokok ) BOQ* RENUNCIA
M. LS. FHAXGEO ] * RENUNCIA
1. B.G. Hokokk§DQG* NO PRESENTADO
JALL.P. kAART DT 4* NO LOCALIZADO
O.D. FG. Hokk kTG D NO LOCALIZADO
R.R.M. Ak ] 9G2* RENUNCIA
R.M.VS. Hokokok) QG Ak NO PRESENTADO
A.B.D. *kk%48()8* NO PRESENTADO
F.J.A.G. FHAFGH84* NO PRESENTADO

—Alumnado Administracion
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t CATRAL

""Servei Valencia d’Ocupacié i Formacié

W’ ITAT LABORA

MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DE EMPLEO ESTATAL.
Y SEGURIDAD SOCIAL
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UNION EUROPEA
Fondo Social Europec

INICIALES DNI SITUACION | PROGRAMAS (1) | ENTREVISTA TOTAL
F.C.S *rrr2814* 3,00 4,00 0,75 7,75
M.5,G.A *r**3365* 3,00 4,00 1,50 8,50
M.I. S.G ****8537* 3,00 4,00 2,75 9,75
J.G.G.N ****8058* 2,00 4,00 3,00 9,00
Z.F.O ****5698* 3,00 4,00 2,00 9,00
JM.S *r**1778* 2,00 4,00 2,25 8,25
R.V.M *rrr2212* 3,00 4,00 0,75 7,75
M.D.C.N Frr*6696* 3,00 4,00 2,75 9,75
J.ER ****3553* 3,00 4,00 1,75 8,75
M.D. M.G *r**6708* 2,00 4,00 3,00 9,00
J,A.M.B ****7063* 3,00 4,00 2,75 9,75
F.J.U.Z ****3186* 3,00 4,00 1,50 8,50
B.V.A.G *r**8729* 3,00 4,00 2,75 9,75
JM.B *rr*8648* 2,00 4,00 2,25 8,25
C.AG. *r**4437* 3,00 4,00 1,75 8,75
A.C *rr*7348* 2,00 4,00 2,25 8,25
M.M. L.S. *rrr6524* 2,00 4,00 3,00 9,00
L.S.C. ****7582* 2,00 4,00 2,25 8,25
J.P.D. *rr*2656* 2,00 0,00 2,25 4,25
B. R.B. *rr*3244* 2,00 0,00 2,25 4,25
M.A. B.B. *rr*6591* 4,00 0,00 2,25 6,25
JF.R.L *rrr6732* 3,00 0,00 2,25 5,25
A.D.F. *r**9075* 2,00 4,00 3,00 9,00
M. E. A.C. *rrr2941* 2,00 4,00 1,50 7,50
J.S.T. ****3024* 2,00 4,00 1,50 7,50
M. G.G. ****5063* 2,00 4,00 2,50 8,50
M.C. A.G. ****0306* 2,00 4,00 3,00 9,00
I.C.J. ****1884* 2,00 4,00 1,50 7,50

(1) No haber participado en programas mixtos de Empleo-Formacién

CANDIDATOS EXCLUIDOS
INICIALES DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION
M.CW *rr*4831* NO PRESENTADO
I. H.M. Frrr4164* NO PRESENTADO
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