
ACTA N.º 2

ACTA BAREMACIÓN ENTREVISTAS PARA LA SELECCIÓN DE ALUMNADO - TRABAJADOR
ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Catral
PROYECTO……………….: TALLER DE EMPLEO 
EXPEDIENTE…………….: FOTAE/2024/2/03
CORREO-e………………..: empleo@catral.es

En cumplimiento  de  lo  establecido  en  la  Orden  23/2024  de  3  de  septiembre,  Conselleria  de  Educación, 
Cultura, Universidades y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el Programa 
Mixto de Empleo-Formación Talleres de Empleo (DOCV Nº 9932, de 09/09/2024),  y en lo dispuesto en la 
RESOLUCIÓN de  3  de  octubre  de  2024,  de  la  Dirección  General  de  LABORA-Servicio  Valenciano de 
Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocatoria del programa mixto arriba indicado, se reúnen en  
el  centro  de  formación  el  día  6 de  febrero de  2025 a  las  9:00  horas  ,  las  personas  designadas  por  la 
Conselleria  de  Educación,  Cultura,  Universidades  y  Empleo  y  las  personas  designadas  por  la  entidad 
promotora,  para la  constitución del  Grupo de Trabajo Mixto que ha de realizar  la selección del  personal 
directivo, docente y auxiliar administrativo, en su caso, así como del alumnado-trabajador, actuando como 
Secretario Dña. María Tovar Ricarte 

La Presidenta,  Dña.  Sandra  Sala  Pomares,  representante  de LABORA, Servicio Valenciano de  Empleo  y 
Formación, y tras el estudio de la documentación presentada y la realización de las entrevistas al alumnado 
candidato,  se  publican  el  listado  provisional  con  las  puntuaciones  obtenidas  en  cada  uno  de  los  ítems  
(SITUACIÓN Y ENTREVISTA) adjuntos a esta acta.

El  personal  candidato dispone de un plazo de 3 días  hábiles  a partir  del  día  siguiente  a  la publicación para  
presentar reclamaciones en su caso.

Finalmente, la Presidenta da por concluida la sesión siendo las 15:15 horas del día de la fecha.

El Grupo de Trabajo Mixto

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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ACTA N.º 2 – ANEXO I
–Alumnado Jardinería

INICIALES DNI SITUACION PROGRAMAS (1) ENTREVISTA TOTAL

R. G.A. ****9741* 4,00 4,00 2,00 10,00
L. M.S. ****2432* 3,00 4,00 3,00 10,00
C. A.H.A. ****2874* 3,00 4,00 2,50 9,50
A. E. ****7366* 4,00 4,00 1,75 9,75
E. C.V.M. ****9995* 3,00 4,00 3,00 10,00
M.M. C.G. ****9298* 3,00 4,00 3,00 10,00
E. C.S. ****0182* 2,00 4,00 2,50 8,50
I. E.C. ****6609* 3,00 4,00 3,00 10,00
M..L.G. ****4649* 3,00 4,00 2,00 9,00
I. A. A.A. ****3135* 3,00 4,00 2,00 9,00
T.B.K. ****6619* 3,00 4,00 0,75 7,75
M. C.G.L. ****0596* 3,00 4,00 3,00 10,00
R. M. M.I. ****5592* 3,00 4,00 3,00 10,00
E. C.R. ****5268* 4,00 4,00 0,75 9,75
P. B.C. ****8445* 3,00 4,00 1,25 8,25
J. L. R.F. ****1812* 3,00 4,00 3,00 11,00
M. M.O.C. ****6930* 5,00 4,00 2,00 11,00
H. O. ****8220* 4,00 4,00 3,00 11,00

(1) No haber participado en programas mixtos de Empleo-Formación

CANDIDATOS EXCLUIDOS

INICIALES DNI MOTIVO DE LA EXCLUSIÓN

I.G.G. ****8830* NO LOCALIZADO

M.K.M. ****5691* NO PRESENTADO

J. M.R. ****8438* RENUNCIA

C.V.M. ****2899* RENUNCIA

M. I.S. ****6691* RENUNCIA

I. B.G. ****5295* NO PRESENTADO

J.Á.L L.P. ****7274* NO LOCALIZADO

Ó. D. F.G. ****7622* NO LOCALIZADO

R.R.M. ****1962* RENUNCIA

R.M.V.S. ****2884* NO PRESENTADO

A. B.D. ****4808* NO PRESENTADO

F.J.A.G. ****6684* NO PRESENTADO

–Alumnado Administración
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INICIALES DNI SITUACION PROGRAMAS (1) ENTREVISTA TOTAL

F. C.S ****2814* 3,00 4,00 0,75 7,75

M.S,G.A ****3365* 3,00 4,00 1,50 8,50

M.I. S.G ****8537* 3,00 4,00 2,75 9,75

J. G. G.N ****8058* 2,00 4,00 3,00 9,00

Z. F.O ****5698* 3,00 4,00 2,00 9,00

J.M.S ****1778* 2,00 4,00 2,25 8,25

R. V.M ****2212* 3,00 4,00 0,75 7,75

M.D.C.N ****6696* 3,00 4,00 2,75 9,75

J. E.R ****3553* 3,00 4,00 1,75 8,75

M.D. M.G ****6708* 2,00 4,00 3,00 9,00

J. A. M.B ****7063* 3,00 4,00 2,75 9,75

F. J. U.Z ****3186* 3,00 4,00 1,50 8,50

B.V. A.G ****8729* 3,00 4,00 2,75 9,75

J.M.B ****8648* 2,00 4,00 2,25 8,25

C. A.G. ****4437* 3,00 4,00 1,75 8,75

A. C. ****7348* 2,00 4,00 2,25 8,25

M.M. L.S. ****6524* 2,00 4,00 3,00 9,00

L. S.C. ****7582* 2,00 4,00 2,25 8,25

J.P.D. ****2656* 2,00 0,00 2,25 4,25

B. R.B. ****3244* 2,00 0,00 2,25 4,25

M.A. B.B. ****6591* 4,00 0,00 2,25 6,25

J.F. R.L. ****6732* 3,00 0,00 2,25 5,25

A. D.F. ****9075* 2,00 4,00 3,00 9,00

M. E. A.C. ****2941* 2,00 4,00 1,50 7,50

J. S.T. ****3024* 2,00 4,00 1,50 7,50

M. G.G. ****5063* 2,00 4,00 2,50 8,50

M.C. A.G. ****0306* 2,00 4,00 3,00 9,00

I. C.J. ****1884* 2,00 4,00 1,50 7,50
(1) No haber participado en programas mixtos de Empleo-Formación

CANDIDATOS EXCLUIDOS

INICIALES DNI MOTIVO DE LA EXCLUSIÓN

M.C.W ****4831* NO PRESENTADO

I. H.M. ****4164* NO PRESENTADO

   

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
EC

R
ED

H
LY

Q
G

YE
Z3

W
EA

26
ST

TY
Z 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//c

at
ra

l.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 3
 d

e 
3 


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Catral
	2025-02-11T08:42:09+0100
	Catral
	MARIA TOVAR RICARTE - 74365514M (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Catral
	2025-02-10T13:29:48+0100
	Catral
	MANUEL JOSE GUILLEN GARCIA - 29004213V (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Catral
	2025-02-10T13:30:38+0100
	Catral
	MARIA SANDRA SALA POMARES - NIF:33489286K
	Lo acepto




