
ACTA N.º 5

LISTADO DEFINITIVO SELECCIÓN DEL ALUMNADO-TRABAJADOR

ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CATRAL
PROYECTO: PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO-FORMACIÓN T’AVALEM
EXPEDIENTE: FOTAV/2023/6/03
LOCALIDAD: CATRAL

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 10, 11 y 12 de la Orden 

8/2022  de  7  de  diciembre,  de  la  Conselleria  de  Economía  Sostenible,  Sectores 

Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de los 

proyectos  T’Avalem  Programa  Mixto  de  Empleo-Formación  Garantía  Juvenil  y 

Resolución de 10 de octubre del Director General de LABORA, Servicio Valenciano de 

Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocatoria de dicho programa, con 

cargo al ejercicio presupuestario 2022, se reúnen el Grupo de Trabajo Mixto que ha de 

realizar la selección del personal directivo, docente y auxiliar administrativo, así como 

del alumnado-trabajador.

Se reúnen en el Centro de Formación Municipal sito en Calle La Palmera s/n, el 

día 20 de marzo de 2024, las personas designadas por la entidad y el representante 

de  CCOO D.  Antonio  Ferrández  Rodríguez  y  el  representante  de  UGT José  Alberto 

Mirete Giménez actuando como Secretaria Dña. Patricia Flores Muñoz

El Presidente D. Manuel José Guillén García representante de la entidad, previa 

la oportuna convocatoria de la reunión, declara abierto el acto con el siguiente orden 

del día:

1- Estudio de las reclamaciones presentadas, conforme al siguiente detalle:

- D.  I.H.M. mediante RE 1268/2024 de fecha 14 de marzo de 2024 solicitando 

que la revisión de la experiencia laboral, no se admite a trámite ya que según el anexo 

I de las instrucciones la experiencia laboral se acreditará mediante “informe de vida 

laboral y contratos de trabajo o nombramientos como funcionarios interinos”, al no 

aportar  dicha  documentación  con  la  solicitud  sólo  se  baremó  el  contrato  de  esta 

entidad ya que como se dispone en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015 “Los interesados 

tienen  derecho  a  no  aportar  documentos  que  ya  se  encuentren  en  poder  de  la 

Administración actuante (…)”
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- D. M.A.V.L. mediante RE 1302/2024 de fecha 15 de marzo de 2024 solicitando que la 

se incluya documentación para su baremación, no se admite a trámite debido a que el 

plazo para presentar la misma finalizó el día 23 de febrero según lo dispuesto en la 

base séptima.

2- Publicar el listado definitivo con los 10 candidatos seleccionados. Los siguientes 

candidatos por orden de puntuación quedan en reserva para cubrir posibles bajas o 

renuncias. Se adjunta anexo con dicho listado.

Finalmente, El Presidente da por concluida la sesión.

El Grupo de Trabajo Mixto:

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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ANEXO I
ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE CATRAL

Nº Expediente:  FOTAV/2023/6/03
DENOMINACIÓN DEL PROYECTO: CATRAL ADMINISTRACIÓN III

DIRECCIÓN CORREO ELECTRÓNICO: empleo@catral.es

ORDEN DNI NOMBRE TOTAL
1 ****401** EGS 12,17
2 ****372** MLEC 11,92
3 ****296** IMGB 11,70
4 ****182** FJEG 11,48
5 ****996** PCV 11,32
6 ****106** DDG 11,31
7 ****001** TGM 11,29
8 ****657** JMSV 11,24
9 ****274** RRM 11,10

10 ****922** SMG 11,08
RESERVAS

ORDEN DNI NOMBRE TOTAL
1 ****416** IHM 11,06
2 ****325** KJAP 10,99
3 ****304** MAVL 10,97
4 ****302** SRP 10,75
5 ****788** NIV 10,75
6 ****852** CRP 10,64
7 ****301** JCHL 10,30
8 ****291** SCB 10,24
9 ****296** KJBV 9,93

10 ****018** SLV 9,74
11 ****650** RPL 8,34
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		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Catral
	2024-03-20T15:41:31+0100
	Catral
	74184892W ANTONIO FERRANDEZ (R: G46389458)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Catral
	2024-03-20T14:18:09+0100
	Catral
	JOSE ALBERTO MIRETE GIMENEZ - NIF:79104591R
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Catral
	2024-03-20T14:15:27+0100
	Catral
	PATRICIA FLORES MUÑOZ - DNI 45566511S
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Catral
	2024-03-20T14:14:08+0100
	Catral
	MANUEL JOSE GUILLEN GARCIA - 29004213V (FIRMA)
	Lo acepto




