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ACTAN.° 1

ACTA DE REUNION TELEMI:\TIC,A PARA LA CONSTITUCION DEL GRUPO DE
TRABAJO MIXTO Y APROBACION DE BASES PARA LA SELECCION DE
ALUMNADO Y PERSONAL

ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CATRAL
PROYECTO: TALLERES DE EMPLEO

EXPEDIENTE: FOTAE/2023/1/03

LOCALIDAD: CATRAL

MANUEL JOSE GUILLEN GARCIA (1 de 3)
Técnico de Administracién General

Fecha Firma: 10/10/2023

HASH: e2d556a5bd990827ce3884e2d864c4d3

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 12, 13 y 14 de la Orden 6/2020

de 7 de diciembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,

iR

—Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el

Programa Mixto de Empleo-Formacion Talleres de Empleo y RESOLUCION de 29 de

iciembre de 2021, de la Direccion General de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo

Formacion, por la que se aprueba la convocatoria de dicho programa, con cargo al

jercicio presupuestario 2022, de acuerdo con el articulo 12 de la Orden 6/2020, segun
edaccién dada por el apartado Siete del Anexo de la Orden 7/2021 que modifica la

nterior, se relinen por medios telematico, en primera convocatoria, el dia 10 de

ctubre de 2023, las personas desighadas por las organizaciones sindicales con
epresentacion en el Consejo de Direccién de Labora-Servicio Valenciano de Empleo y

ormacién y dos representantes designados por la entidad beneficiaria para la

TRABAJADORA SOCIAL

Fecha Firma: 10/10/2023
. HASH: ff29e119a5d8f927bf8f17964a08a0f2

onstitucién del Grupo de Trabajo Mixto que ha de realizar la seleccién del personal

DAY ALEXANDRA GELARDO PENALVA (2 de 3)

ie irectivo, docente y auxiliar administrativo, asi como del alumnado-trabajador,

actuando como Secretaria Dia. Alexandra Gelardo Penalva.

El Presidente suplente, D. Manuel José Guillén Garcia representante de la
entidad, previa la oportuna convocatoria de la reunién, declara abierto el acto con el

siguiente orden del dia:

1. Constitucion del Grupo Mixto de Trabajo
. Definir los puestos de trabajo para personal directivo, docente y auxiliar
administrativo

3. Abrir un plazo de presentacién de solicitudes del 11 al 20 de octubre.

HASH: b5c35c6e2671e65¢3ec071165b47fdd2
N

FERRANDEZ RODRIGUEZ, ANTONIO (3 de 3)

Tercero
Fecha Firma: 10/10/2023

4. Definir los puestos de trabajo para el alumnado trabajador
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5. Acuerdo de posponer la seleccion del personal docente de Formacion
Complementaria (FCOI02; Alfabetizacién informatica: Informatica e internet) y

FCOS02; Basico de prevencién de riesgos laborales) en el caso que proceda.

Una vez constituido el Grupo de Trabajo Mixto para la seleccion de personal y alumnado
del Taller de Empleo denominado “Vive en Verde VI”, se publican los puestos
ofertados para personal directivo, docente y auxiliar administrativo indicados en las
bases adjuntas que regiran los procesos de seleccion, al igual que los puestos ofertados

del alumnado trabajador.

La seleccion del personal docente de la Formacién Complementaria arriba
indicada queda pospuesta en su caso a un momento posterior. La entidad promotora
publicara el inicio del proceso selectivo con la debida antelacion.

Finalmente, El Presidente suplente da por concluida la sesion.

En representacion entidad promotora D. Manuel José Guillén Garcia
En representacion entidad promotora Dia. Alexandra Gelardo Penalva
En representacién de CCOO D. Antonio Ferrandez Rodriguez

Como suplentes en caso de necesidad actuaran:

En representacion entidad promotora D. Kevin Vicente Caravaca

En representacion entidad promotora
Diia. Verdnica Oltra Lirén

El Grupo de Trabajo Mixto:
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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ANEXO I

Relacion de puestos de trabajo del
Taller de Empleo

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE CATRAL
NO EXPEDIENTE: FOTAE/2023/1/03
DENOMINACION DEL PROYECTO: TALLER DE EMPLEO VIVE EN VERDE VI

DIRECCION CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES:

empleo@ayuntamientocatral.com

PUESTO DE TRABAJO CONTRATO (DURACIéN REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
Y JORNADA)
DIRECTOR/A e DURACION: 12 TITULACION UNIVERSITARIA
MESES
e JORNADA 100%

DOCENTE EN e DURACION: 12 SEGUN LAS PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES
ESPECIALIDADES (AGA0108) MESES ESTABLECIDOS EN EL R.D.1375/2008 DE 1 DE
Y (AGA00208) ACTIVIDADES e JORNADA 100% AGOSTO, POR EL QUE SE REGULAN LOS CERTIFICAOS
AUXILIARES EN VIVEROS, DE PROFESIONALIDAD

JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA Y INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES
Y ZONAS VERDES

DOCENTE ESPECIALIDADES e DURACION: 12 SEGUN LAS PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES
(EOCB0208) Y (EOCB0108) MESES ESTABLECIDOS EN EL R.D. 644/2011 DE 9 DE MAYO
OPERACIONES AUXILIARES DE | o JORNADA 100% MODIFICADO POR EL R.D. 615/2013 DE 2 AGOSTO Y
ALBANILERIA DE FABRICAS Y R.D. 1212/2009 DE 17 JULIO MODIFICADO POR R.D.
CUBIERTAS Y FABRICAS DE 615/2013 DE 2 DE AGOSTO EN RELACION CON EL
ALBANILERIA R.D. 34/2008 DE 18 ENERO POR EL QUE SE REGULAN

LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

AUXILIAR ADMINISTRATIVO e DURACION: 12 FP1/CICLO DE GRADO MEDIO O CERTIFICADO DE
MESES PROFESIONALIDAD EN LA ESPECIALIDAD.

e JORNADA 100% HABER REALIZADOCON APROVECHAMIENTO ALGUNA

ACCION FORMATIVA RELACIONADA CON LAS

ESPECIALIDADES, SEGUNEL FICHERO DE

ESPECIALIDADES DEL SEPE, DEL AREA PROFESIONAL
DE ADMINISTRACION Y GESTION, PERTENECIENTE A
LA FAMILIA PROFESIONAL DE LA MISMA
DENOMINACION.

GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA O
GRADUADO ESCOLAR CON EXPERIENCIA EN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DURANTE AL MENOS 12 MESES.
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Plazas del alumnado/trabajador

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE CATRAL
N° EXPEDIENTE: FOTAE/2023/1/03
DURACION: 12 MESES

DENOMINACION DEL PROYECTO: TALLER DE EMPLEO VIVE EN VERDE VI
DIRECCION CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES:

empleo@ayuntamientocatral.com

N° DE
ESPECIALIDAD FORMATIVA ‘m NIVEL | p) pzns
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA AGAO0108 1 "
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS | , 5
VERDES
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE
FABRICAS Y CUBIERTAS EOCB0208 1 "

FABRICAS DE ALBANILERIA EOCB0108 2
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