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ACTA N.° 16

ACTA DE BAREI’VIACI(’)N DEFINITIVA Y ENTREVISTAS PARA LA SELECCION DOCENTE
ALFABETIZACION INFORMATICA

ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CATRAL
PROYECTO: TALLER DE EMPLEO VIVE EN VERDE V
EXPEDIENTE: FOTAE/2022/15/03

LOCALIDAD: CATRAL

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 12, 13,14 de la Orden 6/2020 de 7 de
diciembre de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo,
por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesién de subvenciones del programa
mixto de empleo-formacién Talleres de Empleo y la Resoluciéon de 26 de abril de 2021 de la
Direccidon General de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, por la que se modifica
la Resolucién de 30 de diciembre de 2020 de la Direccién General de LABORA Servicio Valenciano
de Empleo y Formacién por la que se aprueba la convocatoria del programa mixto de empleo-
formacion, con cargo al ejercicio presupuestario 2021, de acuerdo con el articulo 12 de la Orden
6/2020, segun redaccién dada por el apartado Siete del Anexo de la Orden 7/2021 que modifica
la anterior, se retinen en el Ayuntamiento de Catral, el dia 15 de diciembre de 2022, las personas
designadas por las organizaciones sindicales con representacidon en el Consejo de Direccién de
Labora-Servicio Valenciano de Empleo y Formacién y dos representantes designados por la
entidad beneficiaria para la constitucién del Grupo de Trabajo Mixto se relinen por medios
telematicos el dia 26/01/2022 la persona designada por la Conselleria Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo y la persona designada por la entidad promotora, se
redinen el dia 17 de abril de 2023 en el Ayuntamiento de Catral para la resolucion de alegaciones
al listado provisional y realizacién de entrevista al puesto ofertado de docente de la Formacién
Complementaria FCOI02 Alfabetizacion informatica: Informatica e Internet).

El presidente, previa oportuna convocatoria declara abierto el acto, abierto el acto con el
siguiente orden del dia:
° Publicar el listado definitivo de méritos adjuntos a esta acta al no haber reclamaciones al
listado provisional
o Publicar la puntuacion provisional de las entrevistas realizadas

El personal candidato dispone de un plazo de 2 dias habiles a partir del dia siguiente a la

publicacién para presentar reclamaciones en su caso a la puntuacién de las entrevistas.

Finalmente, el Presidente da por concluida la sesién.

El Grupo de Trabajo Mixto
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ANEXO I

Relacion de puestos de trabajo del Taller de Empleo

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE CATRAL

N° EXPEDIENTE: FOTAE/2022/15/03

DENOMII‘!ACI(’)N DEL P’ROYEC’TO: TALLER DE EMPLEO VIVE EN VERDE IV
DIRECCION CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES:
empleo@ayuntamientocatral.com

DOCENTE ESPECIALIDAD FCOI02

LISTADO DEFINITIVO DE MERITOS

NIF / NIE CANDIDATO TIiTULOS| EXP.| FORM. |VALENC. | TOTAL
****9608* | ANTONIO FCO. BRAVO C. 0,5| 1,47 3 0| 4,97
***%x2973* | FRANCISCO 1J. GARCIA A. 0,5|2,042 0,38 0| 2,92

LISTADO PROVISIONAL ENTREVISTA

NIF / NIE CANDIDATO TOTAL| ENTREV. TOTAL
****¥9608* | ANTONIO FCO. BRAVO C. 4,97 2,25 7,22
***%2973* | FRANCISCO J. GARCIA A. 2,921 2,50 5,42

[
s | I .

7 =
o

e




